
 

 

 

 
  

EKİP SİSTEMİNDEN  
SAĞLIK PERSONELİ  

BAŞLAYIŞ – AYRILIŞ İŞLEMLERİ 
***Sağlık Personeli 

 Başlayış-Ayrılış İşlemlerini  
Hekim Bildirim Yapmakla 

Yükümlüdür.*** 
 
 

 

               



            

 

  

  

 

 

 
 

 HEKİMİN www.ekip.saglik.gov.tr ADRESİNDEN E DEVLET 
ŞİFRESİ İLE GİRİŞ YAPILACAK 

 

 

 

 

                 İŞARETLİ ALAN TIKLANIR  

 

 
 

 

http://www.ekip.saglik.gov.tr/


            

 

  

  

 

 

 

“MUAYENEHANELER” Sekmesinden  

 

“MUAYENEHANELER LİSTELEME” seçilir. 

 
 

 

 

        

Açılan sayfa da “KURUM ADI” alanına Hekimin “T.C.” 

yada “ADI” Yazılarak “Ara” butonuyla arama yapılır. 

 

  



            

 

  

  

 

 

 Alt sekmede açılan hekimin isminin sırasındaki “….” 

işaretli alandan “Detay” tıklanarak hekimin 

muayenehanesi detaylandırılır. 

 

 

Hekimin “Detay” sayfasında açılan sekmelerden 

“Personel İşlemleri” sekmesi “+Yeni Ekle” tıklanır. 

 

 

 



            

 

  

  

 

 

Açılan sayfada kişi “T.C.” arama yapılır. Diploma 

mezuniyetine uygun “Unvan” seçilir.  

Kurum İçi Branş “Yok”, 

Dayanak “Normal”, 

Çalışma Şekli “Kadrolu”,  

Görev Ünvanı “Diğer” olarak seçilir. 

Çalışma saatleri iş sözleşmesinde (Hafta İçi-Cumartesi-

Pazar) ayrımı yapılarak belirtilmesi zorunludur.(Hekimin 

uygunluk belgesinde belirtilen çalışma saatleri dikkate alınarak 

45 saati aşmayacak şekilde bir saat planlaması yapılır, çalışma 

saati belirlenir.), “Çalışıyor mu?” Seçeneğinde hangi günler 

çalışıyorsa mavi tikler kalır, çalışmadığı günlerin mavi tikleri 

kaldırılır. “Tüm Gün” seçeneğinde bulunan mavi tikler 

kaldırılarak sözleşmede belirtilen çalışma saatleri girilir. 

“Kaydet” sekmesi tıklanarak kişi kaydedilir ve ön sayfadaki 

personel işlemleri sekmesine otomatik kişi kaydı eklenir. 

   

 



            

 

  

  

 

 

 

Kişi ismini ekleme olarak görüntüledikten sonra 

altta bulunan siyah çubuğu sağa doğru kaydırarak 

isminin sırasındaki “Belgeler” yazısı tıklanarak 

yüklenecek belgeler açılır. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



            

 

  

  

 

 

Branşa bakılmaksızın başlayan tüm personellerden  

“Personel başlayışında istenen BELGELERİN tamamının 

yüklenecek evrak listesinde ismi çıkmasa da sisteme 

yüklenmesinin sağlanması, ön-arka yüzü bulunan tüm 

belgelerin ön-arka yüz olarak taranması ( örn;diploma ön 

yüz-arka yüz şeklinde tarama yapılması ). 
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EKİP SİSTEMİNE YÜKLENECEK BELGE LİSTESİ; 

 HEKİM DİLEKÇESİ 

 KİŞİ DİLEKÇESİ 

 İŞ SÖZLEŞMESİ 

 DİPLOMA (ÖN YÜZ-ARKA YÜZ) 

 KİMLİK FOTOKOPİSİ (ÖN YÜZ-ARKA YÜZ) 

 ADLİ SİCİL KAYDI 

 SGK İŞE GİRİŞ BİLDİRGESİ 

 İLÇE SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜ SERBEST ÇALIŞAN 

SAĞLIK MENSUBU KAYIT BELGESİ 

 FOTOĞRAF 

 

 

İŞ SÖZLEŞMESİ TEK PDF OLARAK ALANINA 

YÜKLENMESİ, İSTENEN DİĞER TÜM BELGELERİN TEK PDF 

YAPILARAK TÜM ALANLARA BİRLEŞTİRİLMİŞ PDF 

DOSYASININ YÜKLENMESİ 

****ARKALI ÖNLÜ OLAN BELGELERİN ÖN YÜZ-ARKA 

YÜZ OLARAK TARANMASI (KİMLİK-DİPLOMA GİBİ)   

 

 

 

 

 



            

 

  

  

 

 

***ONAYDAN GELEN İMZALANAN ÇALIŞMA BELGESİ 

“DEĞERLİ BELGELER” SEKMESİ SEÇİLİR. 

 

 

 

 

İSMİNİN SIRASINDAKİ “…” TIKLANIR “BELGE GÖRÜNTÜLE” 

SEÇENEĞİNDEN AÇILAN ÇALIŞMA BELGESİNİN ÇIKTISI 

ALINIR. 

 

****ÇIKTISI ALINAN ÇALIŞMA BELGESİ PERSONEL 

DOSYASINA EKLENİR. 

 

 

 

  

    



            

 

  

  

 

 

  

SAĞLIK PERSONELİ AYRILIŞ İŞLEMLERİ 

 HEKİM DİLEKÇESİ 

 SGK İŞTEN AYRILIŞ BİLDİRGESİ 

 PERSONEL ÇALIŞMA BELGESİ 

 

“PERSONEL İŞLEMLERİ” SEKMESİNDEN KİŞİNİN 

İSMİNİN SIRASINDAKİ EN SAĞDAKİ “…” TIKLANARAK 

AÇILAN SEKMELERDEKİ “AYRILIŞ YAP” SEÇENEĞİ 

SEÇİLİR, İSMİNİN SIRASINDA AÇILAN “BELGELER” 

SEKMESİ TIKLANARAK TEK PDF FORMATINDA 

AYRILIŞ EVRAKLARI (DİLEKÇE-SKG-ÇALIŞMA BELGESİ) 

SİSTEME YÜKLENEREK BİLDİRİMİ YAPILIR. 

 
 

 

 



            

 

  

  

 

 

 

*** EKİP SİSTEMİNDEN PERSONEL BAŞLAYIŞ 

BİLDİRİMİ YAPILAN VE BELGESİNİ EKİP SİSTEMİNDEN 

ÇIKTI ALAN SAĞLIK MESLEK MENSUPLARI ANCAK 

EKİP SİSTEMİ ÜZERİNDEN PERSONEL AYRILIŞI 

GERÇEKLEŞTİREBİLECEKTİR. 

 

 

***ÇALIŞMA BELGELERİNİ İLÇE SAĞLIK 

MÜDÜRLÜĞÜNCE ELDEN TESLİM ALAN 

PERSONELLER AYRILIŞLARINI ELDEN SAĞLIK 

MÜDÜRLÜĞÜNE YADA BAĞLI OLDUKLARI İLÇE 

SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜNE YAPMASI ZORUNLUDUR.  


